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Este documento es un extracto de caracter meramente informativo de la Programacion de la materia de Fundamentos de
Administracion y Gestion para el curso 2021/2022, que esta disponible en el departamento para quienes la soliciten.

OBJETIVOS

1. Estimular las destrezas y habilidades de los alumnos y alumnas para poder transformar sus ideas en proyectos viables. 2. Identificar los pasos
necesarios para constituir una empresa y comprender los tramites necesarios para el inicio de la actividad. 3. Facilitar la toma de decisiones
empresariales mediante el conocimiento de las principales técnicas e instrumentos del analisis econdomico y financiero. 4. Reconocer, usar y archivar
los diferentes documentos que produce la actividad empresaria. 5. Introducir al alumnado en el lenguaje y registro contable. 6. Iniciarse en el
conocimiento y utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a las funciones de gestion y administracion de
empresas. 7. Reconocer la importancia que tienen para la economia y la sociedad andaluza el tercer sector, la empresa familiar y la innovacion. 8.
Identificar y analizar los distintos modos de crecimiento que pueden utilizar las empresas andaluzas. Se trata de comprobar que los alumnos y las
alumnas reconozcan los diferentes tipos de crecimiento de una empresa, sus ventajas e inconvenientes, asi como las diferentes etapas que se pueden
alcanzar en un proceso de internacionalizacion. 9. Elaborar un modelo de negocio, analizando su viabilidad comercial, econdmica, financiera y otros
criterios diversos, como su viabilidad tecnolodgica, juridico-fiscal y medioambiental. 10. Exponer ptblicamente el proyecto de empresa que debe
incluir, entre otros elementos, la identificacion y seleccion de la propuesta de valor, la segmentacion de clientes asi como la fijacion de las relaciones
que mantendran con ellos, delimitacion de los canales de comunicacion y distribucion, determinacion de las fuentes econdmicas de la idea de negocio,
identificacion de los activos y recursos necesarios, conocer las actividades clave que generaran valor y, por tltimo, identificar la estructura de costes.

CONTENIDOS y TEMPORALIZACION

1* EVALUACION 2* EVALUACION 3* EVALUACION
1. El emprendedor, la idea y el plan de negocio| 5. Plan de marketing 8. Contabilidad
2. La empresa y su organizacion 6. Los recursos humanos
3. (Montamos nuestra empresa? 7. Inicio a la contabilidad

4. Plan de aprovisionamiento

=
EVALUACION
INSTRUMENTOS DE .
z CRITERIOS DE CALIFICACION
EVALUACION
Cada procedimiento con su respectivo instrumento de evaluacion que se utilice para evaluar al alumnado
tendra asociado al menos un criterio de evaluacion y sus respectivas competencias. Todos los instrumentos
de evaluacion seran valorados de 0 a 10. Cada criterio de evaluacion tendra una ponderacion y le
corresponderan varios procedimientos e instrumentos cuya media arrojara la calificacion final del
alumnado.
- Portfolio de actividades. La ponderacion de los criterios de evaluacion es la siguiente:
- Juegos econdmicos (Kahoot,
Educaplay) s e e :
FAG2.1 Analizar la organizacién interna de la empresa, la forma juridica, la localizacién y los recursos necesarios, asi como valorar las alternativas disponibles y los objetivos marcados con el proyecto. 7
-  Desarrollo grupal de plan de FAGS.1 Analizar los tramites legales y las acluaciones necesarias para crear Ia empresa. 7
FAG3.2 Gestionar la documentacién necesaria para la puesta en marcha de una empresa. 5
empresa. FAGH2 Realiarprocesos descloostn do rovescorssanatzando lascondidonss thricas :
FAG4.3 Planificar la gestion de las relaciones con los proveedores, aplicando técnicas de negociacién y comunicacion. 5
FAGS.1 Desarrollar la comercializacion de los productos o servicios de la empresa y el marketing de los mismos. 5
FAGS.2 Fijar los precios de comercializacién de los productos o servicios y compararlos con los de la competencia. 3
FAGS.3 Analizar las politicas de marketing aplicadas a la gestién comercial. 5
FAGS6.1 Planificar la gestién de los recursos humanos. 5
FAG6.2 Gestionar la documentacion que genera el proceso de seleccion de personal y contratacion, aplicando las normas vigentes. 5
FAG7.1 Contabilizar los hechos contables, derivados de las de la empresa, con los criterios en el PGC. 5
FAGS8.1 Determinar la inversion necesaria y las necesidades financieras para la empresa, identificando las alternativas de financiacion posibles. 5
FAG8.2 Analizar y comprobar la viabilidad de la empresa, de acuerdo a diferentes tipos de andlisis. 5
FAGS8.3 Valorar y comprobar el acceso a las fuentes de financiacién para la puesta en marcha del negocio. 5
FAGO.1 Exponer y comunicar pablicamente el proyecto de empresa. 6
FAG9.2 Utilizar que apoyan la yla del proyecto. 5
TOTAL 100

SISTEMA DE RECUPERACION

Aquellos alumnos o alumnas que no hayan aprobado alguna de las evaluaciones tendran la oportunidad de recuperarlas aportando
todas las actividades y partes del plan de empresa pendientes antes de la convocatoria ordinaria que se realizard en Junio, que
demuestre la asimilacion de los contenidos y la consecucion de los objetivos de las correspondientes unidades didacticas. Los alumnos

y alumnas que no aprueben la materia de esta manera, tendran que presentarlos en la convocatoria extraordinaria de septiembre de la
materia.

MATERIALES NECESARIOS

- Libro online Econosublime.
- Classroom.




REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE LOS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

Aquel alumnado que no haya adquirido los aprendizajes necesarios, debera de realizar las actividades de refuerzo que le
proporcionara la profesora.
El horario de atencién personalizada sera en cualquier recreo (previa peticion). Si se detecta que un alumno utiliza medios ilegitimos

para la realizacion de las pruebas de conocimiento, el profesor se reserva el derecho a proponer otros ejercicios afiadidos a los
inicialmente explicados.




